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ACUERDO ACTUALIZACION SALARIAL 2021, SIN EFECTOS RETROACTIVOS Y CON EFECTOS 1 DE
ENERO DE 2022

1.-

Garantia Salarial

Aplicacion art. 41 Convenio Colectivo Industria Siderometaldrgica de la provincia de Barcelona

e Articulo 37.1 Complemento “Ex vinculacién®

Los importes percibidos por los trabajadores a 31/12/2021, se incrementaran con el 4%,
sin efectos retroactivos, con efectos de 1 de enero de 2022.

e Articulo 37,2 Complemento "Ex jefe de equipo”

Revision Actualizacion

técnica
Grupo Div. Funcional €/mes
Grupo 5 Operarios 5,54
Grupo 6 Operarios 5,47
Grupo 7 Operarios 5,39

salarial
€/mes

144,13
142,24
140,11

Articulo 37.3 Complemento "Ex categoria profesional"

Actualizacion
salarial
€/ afo

Revision

técnica

Antiguas Categorias €/ afio
Peritos Técn. -Ind.Fac.Min 28,36
Practicantes - A.T.S. 28,36
Analista Informatica 28,36
Analista Programador 15,06
Delineante Proyectista 4,50
Dibujante Proyectista 4,50
Jefe de Laboratorio 21,25
Jefe Organiz. 19 4,50
Jefe Organiz. 22 0,24
Jefe de Taller 13,46
Jefe 12 Adminis. 15,06
Jefe 22 Adminis. 0,24
Encargados 5,03
Chofer de camion 2,66
Of. Administrativos 1? 13,19
Viajante/ Ex. de Empresa 13,19
Prog. informética 32,73
Chofer de Turismo 11,09
11,27
11,09

737,27
737,27
737,27
391,67
117,01
117,01
552,48
117,01
6,29
348,87
391,67
6,29
130,72
69,05
343,01
343,01
850,99
288,43
293,14
288.43

A,

/

i\

:

/

] A
/,
'I

1/4



61
3,45 it

Listero 499 129,78
Aux. Tec. Org. Cien. Trab. Y 3 42,30
Dependiente Eco. 16 170,37
Ordenanza 6,55 170,37
Porter 6,55
37 165,67
Guarda Jurado 6, 38
Vigilante 6,
e Articulo 43.1 Salario Convenio
Revision  Actualizacion
técnica salarial
Grupo €/afo €/aio
Grupo 1 1152,18  29.956,62 — \ g
Grupo 2 1.079,70  28.072,12 \\
Grupo 3 996,05 25.897,29 \
Grupo 4 956,99  24.881,73 \\
Grupo 5 922,07 23.973,91
Grupo 6 894,76 23.263,68 \
Grupo 7 884,70 23.002,32
e Articulo 43.2 Salario Convenio Nuevo Ingreso
Revision Actualizacion
técnica salarial
Grupo Periodo €/mes €/mes
Grupo 1 12 Primeros meses 67,89 1.765,17
Grupo 2 12 Primeros meses 65,28 1.697,28
Grupo 3 9 Primeros meses 62,67 1.629,39
Grupo 4 9 Primeros meses 60,06 1.561,49
Grupo 5 6 Primeros meses 57,45 1.493,61
Grupo 6 6 Primeros meses 54,84 1.425,72
Grupo 7 3 Primeros meses 52,22 1.357,81
ﬂw . rabajos Toxicos, Penosos y Peligros
Revision  Actualizaciéon
técnica salarial
- €/dia €/dia
Por Jornada completa 0,25 6,56
Por Media Jornada 0,13 3,29

* Articulo 46 Plus Trabajo Nocturno
Rev, Técnica  Actualizacion salarial

Para todos los grupos profesionales 0,04 €/hora 1,01 €/hora
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e Articulo 482 Horas Egtraorglgg_r&gs

::::.::‘:" Actualizacién
salarial

Festivo, Festivo,

domingo i
Grupo Normal noctur?m / Normal :::T::::v ( ’
Grupo 1 0,63 0,66 16,47 17,26
Grupo 2 0,59 0,62 15,43 16,18 /
Grupo 3 0,55 0,57 14,25 14,92 / fad ]
Grupo 4 0,53 0,55 13,69 14,33 v e
Grupo 5 0,51 0,53 13,19 13,81 ! /'/ i
Grupo 6 0,49 0,52 12,79 13,41 |
Grupo 7 0,49 0,51 12,66 13,25 | (

|

® Articulo 49 Primas a rendimientos 6ptimos

Revision  Actualizacién
Técnica salarial

Columna2 Columna?2
Grupo Div. Funcional euros euros

Grupo 5 Operario 0,10 2,6
Grupo 6 Operario 0,10 2,54
Grupo 7 Operario 0,10 2,51

e Articulo 55 Flexibilidad

Revision Actualizacion
’\ Técnica salarial
\. ~ Recargo
Regularizacion Recargo bolsa Regularizacion bolsa horaria
Grupo art. 55 horaria art. 55
Grupo 1 0,72 0,30 18,83 7,84
Grupo 2 0,68 0,28 17,65 7':':
Grupo 3 0,63 0,26 16,28 6,
Grupo 4 0,60 0,25 15,63 6'5;
¢ Grupo 5 0,58 0,24 15,07 6,2

Grupo 6 0,56 0,23 14,63 6,08

/\ Grupo 7 0,56 0,23 14,46 6,02

A Revision Técnica Actualizacion salarial
i 1,15 euros 29,86 euros
0,57 euros 14,93 euros
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e Articulo 72 Prestacion por invalidez o muerte
Revision  Actualizacion

Técnica salarial

Euros Euros

Gran Invalidez 1.282,88 33.354,7:
Incapacidad Permanente Absoluta 895,22 23.275,8

1.139,14 29.617,71

Muerte

2.- Compensacion y absorcion:
En las cuantias retributivas previstas para el afio 2021, arriba referenciadas, no operara la

compensacion ni absorcion, de conformidad con lo previsto en la Disposicién Transitoria 42,

3.- Cantidades abonadas a cuenta de convenio y conceptos similares:
Todas las cantidades abonadas desde 1 de enero de 2022, en concepto de “a cuenta convenio”
0 cualesquiera otro concepto de naturaleza similar, van a cuenta de la revision técnica. Y de ser
superiores 3 ésta, las diferencias iran a cuenta del convenio del 2022.

4.- Efectos del acuerdo:

Los efectos de aplicacion del articulo 41 del Convenio, lo son desde el 1 de enero de 2022, siendo
exigibles en el mes siguiente al de su publicacién en el diario oficial que corresponda.
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